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S\ Partenaires techniques

FICHE COMPETENCES
PARTENAIRES TECHNIQUES

Cette fiche permet de recenser les compétences de chaque partenaire technique participant au
réseau EVEIL. Précisez vos compétences environnementales, économiques, sociales, administratives
(notamment pour les appels d'offre, etc.)

Le réseau cherche a pouvoir répondre de facon partenariale aux différents appels a projet ou
appels doffre, mais également proposer un accompagnement technique et pédagogique aux
professionnels du tourisme.

Nom de la structure : Certif - Actions
Adresse: 32 rue de Crimée 13003 MARSEILLE
Télephone : 06 68 13 21 21

Fax:

Site internet :

Nom de la personne a contacter : Brice Blanchet
Mail:brice.blanchet®@laposte.net

Compétences :

Contextes d’intervention privilégiés :

M Développement d’activités,

M Economie Sociale et Solidaire,

M Organisation d’entreprise,

M Professionnalisation des acteurs,

M Mise en place de systémes de management Q/S/E.

Structures et secteurs d’intervention privilégiés :

M Entreprises et chantiers d’insertion,
M Associations loi 1901,

M SCOP,

M PME - PMI.
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Champs de compétences

(Les champs de compétences ci-dessous comprennent les trois normes internationales de
management ainsi que les outils associés).

Environnement (ISO 14001),
Qualité (ISO 9000 v 2000),
Sécurité (OHSAS 18001),

Développement durable,

Aide a la décision,

Audit et diagnostic,

Formation / prévention,
Développement de projet,
Ressources humaines (généralités).

NRNRNRNN NN

Activités :

M Mise place de systémes de management :
= Qualité ISO 9000 V2000,
= Sécurit¢é OHSAS 18001,
=  Environnement ISO 14001.

M Evaluations et interventions ponctuelles :
= Sécurité : évaluation des risques professionnels (Décret 2001-1016 du 5 novembre 2001)

=  Environnement : Bilans Entrées/Sorties et formalisation des impacts environnementaux

M Réponse a des appels publics a la concurrence entrant dans mon champ de compétences.

Modalités d’intervention

M Accompagnement collectif,
M Accompagnement individuel,
M Déplacement auprés de la structure.

Périmetre d’intervention :

M Région PACA
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Projet et valeurs développés

M Grille de prix solidaires,

M Co-construction des interventions,

M Formation du responsable et transfert de compétences (autonomisation des structures),
M Comptes-rendus pour chaque intervention et évaluation finale,

M Respect de la norme FDX 50-054 activités de conseil en management.

Habilitations

M IPRP (Intervenant en Prévention des Risques Professionnels : « organisation ») : Décret n°
2003-546 du 24 juin 2003

M GIES niveau 1

M Auditeur interne environnement/sécurité
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